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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO
TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO

CONTRATO

CONTRATO DI-002/2022 — PRESTACAO DE SERVICOS
TECNICOS ESPECIALIZADOS PARA ORGANIZACAO E
REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO (Processo TST n.°
6001174/2022-90).

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, inscrito no CNPJ/MF sob o n.° 00.509.968/0001-
48, sediado no Setor de Administragdo Federal Sul, quadra 8, conjunto A, Brasilia, DF, CEP 70070-943, telefone
geral (61) 3043-4300, neste ato representada por seu Presidente, Ministro LELIO BENTES CORREA, doravante
denominada simplesmente Contratante, ¢ a FUNDACAO GETULIO VARGAS - FGYV, pessoa juridica de direito
privado, de carater técnico-cientifico e educativo, reconhecida de utilidade publica pelo Governo Federal, através
do Decreto n.° 39.714, de 11 de agosto de 2006, publicado no D.O.E de 14 de agosto de 2006, e pela Prefeitura
Municipal do Rio de Janeiro, através da Lei n.° 5.242, de 17 de janeiro de 2011, publicada no D.O.M. de 18 de
janeiro de 2011, inscrita no CNPJ/ME sob o n.° 33.641.663/0001-44, com sede na Praia de Botafogo, 190, na
Cidade e Estado do Rio de Janeiro, telefone (11) 3799-1574, e-mails demanda.conhecimento@fgv.br e
marcelo.cardoso@fgv.br, doravante denominada simplesmente Contratada, neste ato representada por seu
Presidente, CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, tém justo e contratado o seguinte:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a prestagdo de servigos técnicos especializados destinados a realizagdo
de concurso publico nacional para provimento de cargos de Juiz do Trabalho Substituto dos Tribunais Regionais do
Trabalho, visando o preenchimento de vagas existentes e de outras que vierem a ocorrer durante a vigéncia do
certame, incluindo-se, entre os servigos, o planejamento, execugdo, apoio operacional, seguranga, coordenagao,
supervisdo e publicidade, referentes as cinco etapas do Concurso, nos termos da Se¢ao II da Resolugdo CNJ n.° 75,
de 12 de maio de 2009, bem como aplicacdo, fiscalizacdo e avaliagdo das provas, emissdo de parecer sobre os
recursos apresentados, divulgacdo da classificagdo dos candidatos em cada etapa e assessoria técnica qualificada
para atendimento das demandas das comissdes previstas na referida Resolugdo, nas condi¢des estabelecidas neste
contrato e na Proposta Técnica n° 295/2022.

Paragrafo primeiro

Os anexos deste contrato sdo os seguintes:

1. Anexo I — Etapas e locais de provas;

II. Anexo II — Termo de confidencialidade e direitos ao Contratante.
Paragrafo segundo

Caso haja conflito de interpretagdo entre a Proposta e o Contrato, no que concerne as
responsabilidades pela execugdo das etapas do concurso, prevalecem os termos previstos em contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

O contrato tera vigéncia a partir de sua assinatura até o término da validade do concurso, incluindo
eventual prorrogagdo e tera eficacia apds a publicagdo de seu extrato no Didrio Oficial da Unido, podendo ser
prorrogado nos termos do art. 57 da Lei n.° 8.666/1993.

Paragrafo uinico.

O prazo de validade do concurso sera de 2 (dois) anos, contado da publicagdo de sua homologacao,
prorrogavel uma tinica vez, por igual periodo, nos termos do art. 37, III, da Constituigdo da Reptiblica e do art. 16
da Resolugdo CNJ n.° 75/2009.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DISPENSA DE LICITACAO

O presente contrato tem por fundamento o artigo 24, inciso XIII, da Lei n°® 8.666, de 21/06/93, por
se tratar, a Contratada, de instituicdo brasileira incumbida regimental/estatutariamente da pesquisa, do
ensino/desenvolvimento institucional, que detém inquestionavel reputagdo ético-profissional e ndo tem fins
lucrativos.

Paragrafo unico.
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A declaragdo de dispensa de licitagdo para a presente contratagdo, ratificada pelo Senhor Ministro
Presidente do Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT foi publicada no Diario Oficial da Unido do dia
25/10/2022, na segdo 3, pagina 139.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

O Contratante pagara a Contratada o valor total estimado de R$ 3.280.000,00, para até 20.000
candidatos inscritos, conforme estipulado no paragrafo sétimo da presente clausula.

Paragrafo primeiro.

A importancia estimada descrita no caput desta clausula sera acrescida de valor adicional fixo de R$
60,00 (sessenta reais) por candidato inscrito que exceder o niimero base de 20.000 (vinte mil), ou deduzido do
mesmo valor fixo, caso o numero de inscritos for inferior ao nimero base estimado de 20.000 (vinte mil) inscritos.

Paragrafo segundo.

Pela prestagdo dos servigos especializados descritos na Proposta Técnica n°® 295/2022, a Contratada
cobrara diretamente de cada candidato no ato da inscrigdo, os valores a seguir discriminados:

Cargos Valores de Inscri¢cio

Juiz do Trabalho Substituto

excedera a 1% da remuneragao inicial bruta do cargo de Juiz do Trabalho Substituto.

O valor das inscrigdes para o concurso publico, por candidato, sera estipulado no edital do concurso, e ndo

Paragrafo terceiro.

O Contratante divulgara os valores de inscri¢do na ocasido da publicagao do Edital de Abertura de
Inscrigdes.

Paragrafo quarto.

Os valores de inscri¢do serdo recolhidos ao Banco do Brasil e depositados na Conta Unica do
Tesouro Nacional, por intermédio de GRU, e o Contratante devera encaminhar a Contratada, diariamente, os
arquivos de retorno com os pagamentos dos candidatos.

Paragrafo quinto.

A diferenga entre o montante arrecadado e o valor a ser pago a Contratada, caso haja, ficara retido
em Conta Unica do Tesouro Nacional, consignada ao Contratante.

Paragrafo sexto.

Serd de responsabilidade da Contratada o oOnus referente aos candidatos que tiverem os
requerimentos de isengdo do valor de inscri¢do deferidos.

Paragrafo sétimo.

O pagamento sera efetuado em quatro fases com base no Cronograma exposto a seguir, mediante
crédito em conta corrente da CONTRATADA, por ordem bancaria, ao término de cada etapa, em até 10 (dez) dias
uteis a contar do recebimento definitivo, quando mantidas as mesmas condig¢des iniciais de habilitacdo e caso ndo
haja fato impeditivo para o qual tenha concorrido a empresa CONTRATADA:

I. 1* Parcela: 35% apos o encerramento das inscrigdes e a entrega das listas de candidatos inscritos
preliminarmente;

I1. 2% Parcela: 25% ap0s resultado definitivo da primeira etapa;

III. 3" Parcela: 20% apos resultado definitivo da terceira etapa; e
IV. 4* Parcela: 20% apds a homologagdo do resultado do concurso.
Paragrafo oitavo.

Em gozando a Contratada de imunidade tributaria em relagdo ao Imposto sobre Servicos de
Qualquer Natureza (ISSQN), os precos referidos na clausula sexta se reputam liquidos, de tal maneira que o
Contratante, no ato do pagamento, se abstera de efetuar qualquer desconto tributario em relagdo ao mesmo.

Paragrafo nono.

Contratante pagara a Contratada a atualizacdo monetaria sobre o valor devido entre a data do
adimplemento das obrigagdes contratuais e a do efetivo pagamento, excluidos os periodos de caréncia para
recebimento definitivo e liquidagdo das despesas, previstos neste contrato, e utilizara o indice publicado pela
Fundag¢do Getulio Vargas que represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada ndo tenha
sido responsavel, no todo ou em parte, pelo atraso no pagamento.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas oriundas deste contrato correrdo a conta dos recursos orcamentarios consignados ao
Contratante, programa de trabalho 02.122.0033.4256.0001, elemento de despesa 3.3.90.39, nota de empenho
2022NE001276 emitida em 26/10/2022.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO

Os servigos serdo executados pela CONTRATADA, de acordo com o Projeto Basico constante da
instrugdo do processo 6001174/2022-00 ¢ com a proposta técnica-financeira 295/2022 apresentada pela
Contratada, que fazem parte integrante deste contrato, independente de sua transcrigao.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A execugdo do objeto deste contrato sera fiscalizada por um servidor, ou comissdo de servidores,
designados pela Administragdo, doravante denominado Fiscalizagao, com autoridade para exercer toda e qualquer
acdo de orientagdo geral durante a execucdo contratual.
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Paragrafo primeiro.
Séo atribuigdes da Fiscalizagdo, entre outras:

I. Acompanhar, fiscalizar e atestar a execucdo contratual, bem assim indicar as ocorréncias
verificadas;

II. Solicitar a Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente, todas as
providéncias necessarias ao bom andamento do contrato e anexar aos autos do processo correspondente copia dos
documentos escritos que comprovem essas solicitagdes de providéncias;

II1. Notificar a Contratada, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades constatadas na
execugdo do objeto para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;

IV. Propor a aplicagdo de penalidade a Contratada e encaminhar a Coordenadoria de Material e
Logistica - CMLOG os documentos para exame e deliberacdo sobre a possivel aplicagdo de sancdes
administrativas.

Paragrafo segundo.
A aco da Fiscalizagdo nio exonera a Contratada de suas responsabilidades contratuais.
CLAUSULA OITAVA - DO RECEBIMENTO

O objeto da presente contratagdo sera recebido conforme fases estabelecidas na cldusula sétima,
paragrafo sexto, das seguintes formas:

I. Provisoria, mediante termo circunstanciado, imediatamente apds a conclusdo dos servigos
especificados para cada fase estabelecida na na clausula quarta, paragrafo sétimo, para efeito de posterior
verificag@o de sua conformidade; e

II. Definitiva, mediante termo circunstanciado, em até dez dias uteis apds o recebimento provisorio
e a verificagdo da perfeita execugdo das obrigagdes contratuais, ocasido em que se fard constar o atesto da nota
fiscal.

Paragrafo primeiro.

Se apds o recebimento provisorio a Fiscalizagdo constatar que os servigos, em quaisquer de seus
aspectos, foram executados em desacordo com o especificado no Projeto Basico ou no Contrato, serd emitido
Termo de Recusa (parcial ou total do objeto, conforme o caso), no qual constara a lista de irregularidades a serem
sanadas.

Paragrafo segundo.

A CONTRATADA sera obrigada a sanar as pendéncias listadas no Termo de Recusa dentro do
prazo estabelecido pela CONTRATANTE, sob pena de ser considerada em atraso.

Paragrafo terceiro.
O pagamento ficara suspenso até que as irregularidades sejam sanadas.
Paragrafo quarto.

Uma vez sanadas as pendéncias, a CONTRATADA devera comunicar o fato a Fiscalizacdo, a qual
cabera emitir, em seguida, novo Termo de Recebimento Provisério do objeto.

Paragrafo quinto.

A cada Termo de Recebimento Provisério emitido, reinicia-se o prazo de dez dias uteis que a
Fiscalizacdo possui para fazer a verificagdo da conformidade do objeto.

Paragrafo sexto.

Apos a verificagio, caso se constate que o objeto esteja de acordo com as Especificagdes Técnicas e
demais exigéncias contratuais, ele sera recebido definitivamente.

Paragrafo sétimo.

Caso ainda existam irregularidades, serd emitido novo Termo de Recusa do objeto e todos os
procedimentos descritos na clausula oitava, item I e II deverdo ser repetidos.

Paragrafo oitavo.

O recebimento provisorio ou definitivo ndo exclui a responsabilidade civil pela solidez e seguranga
dos servigos prestados, nem a ético-profissional pela perfeita execugdo contratual, dentro dos limites estabelecidos
pela lei.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
Na execugdo deste contrato, compete ao Contratante as seguintes obrigagdes:

I. Fornecer as informagdes requeridas, a fim de que a CONTRATADA possa desempenhar suas
atividades durante a realizag¢do do concurso;

II. responsabilizar-se pela indicagdo das Comissdes Examinadoras para a elaboracdo de todas as
provas do Concurso, bem como para a elaborag@o dos espelhos de correcdo das provas objetiva seletiva, discursiva
e de sentenca;

III. fazer cumprir o cronograma, que sera estabelecido em conjunto com a CONTRATADA;
IV. acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos por meio de comissdo de fiscaliza¢cdo nomeada;

V. indicar representantes para permanecer, durante a realizagdo das provas, em local e na forma
previamente acordados com a CONTRATADA, a fim de dirimir davidas porventura suscitadas;
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VL. orientar a Comissdo Multiprofissional, indicada nos termos do art. 75 da Resolugdo CNJ n.°
75/2009, para acompanhar a pericia médica dos candidatos com deficiéncia;

VII. orientar a comissdo especifica para avaliagao de fendtipo dos candidatos que se autodeclararem
negros, indicada nos termos da Resolugao CNJ n® 203 de 23/06/2015 (com alteragdes trazidas pela Resolugdo N°
457 de 27/04/2022);

VIIIL. notificar a CONTRATADA das falhas e irregularidades constatadas na execugdo do servigo;
IX. publicar o extrato da dispensa de licitacdo nos termos da legislagdo vigente,

X. publicar, nos sitios eletronicos do TST e do Conselho Superior da Justiga do Trabalho — CSJT, as
informagoes que lhe couberem, nos termos da Resolugdo CNJ n.° 75/2009;

XI. custear todas as despesas referentes aos deslocamentos das comissdes previstas na Resolugdo
CNIJ n.° 75/2009;

XII. custear a retribuicdo das comissdes previstas no item anterior, se houver;

XIII. providenciar meios para que a CONTRATADA cumpra suas obrigagdes relativas as
publicag¢des do concurso no Didrio Eletronico da Justiga do Trabalho — DEJT;

XIV. elaborar as questdes das provas, podendo solicitar o auxilio e a assessoria técnica qualificada
da CONTRATADA;

XV. elaborar o gabarito da Prova Objetiva Seletiva e o espelho de resposta padrdo das provas
escritas, fornecendo-os 8 CONTRATADA para a corregio das provas;

XVI. realizar os exames de sanidade fisica e mental, exame psicotécnico e pericia médica, com o
auxilio e a assessoria técnica qualificada da CONTRATADA;

XVIIL realizar heteroidentificagdo, com o auxilio e a assessoria técnica qualificada da
CONTRATADA;

CLAUSULA DEZ - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a Contratada realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecugdo do
objeto explicitado neste contrato, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢des que se seguem:

I. Realizar o concurso publico e garantir a completa e efetiva consecucdo do objeto explicitado no
Projeto Basico, com a observancia das normas legais incidentes;

II. executar direta e integralmente o objeto do contrato;

III. observar fielmente todos os preceitos de seguranca da informagdo necessarios ao sigilo, a
confidencialidade e a integridade dos dados do certame, devendo atuar junto 8 CONTRATANTE na defini¢do dos
critérios de controle, nos termos abaixo dispostos;

a. garantir a seguranga das informagdes da CONTRATANTE e se comprometer em nao divulgar ou
fornecer a terceiros quaisquer dados e informagdes que tenha recebido no curso da prestagdo dos servigos, a menos
que autorizado formalmente e por escrito para tal;

b. divulgar aos seus profissionais a Politica de Segurancga da Informagdo do Tribunal Superior do
Trabalho — PSI-TST e assegurar-se de sua observa¢ao e cumprimento no curso da prestagdo de servigos. A PSI-
TST esta formalizada no Ato n. 183/GDGSET.GP, de 27 de maio de 2019, e pode ser consultada no enderego
eletronico: https://juslaboris.tst.jus.br/handle/20.500.12178/156111;

c. manter sigilo absoluto sobre documentos elaborados e informagdes obtidas da CONTRATANTE;

d. assinar e acatar o TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, anexo II, cujo modelo devera ser
emitido pela CONTRATANTE apos a assinatura de contrato.

IV. Observar fielmente as boas praticas aplicaveis a garantia do sigilo do certame, incluindo as
disposigdes a seguir:

a. manter equipe de profissionais responsaveis pela seguranga nos locais onde serdo realizadas as
etapas do concurso, conforme estabelecido no edital;

b. garantir a seguranga nos processos de organizagdo, impressdo, transporte, aplicacdo e
armazenamento de provas;

c. manter sigilo em todos os assuntos relacionados ao concurso;

d. empreender todos os esforcos e procedimentos essenciais e necessarios a prevencio de fraudes,
antes e durante a realizacdo das provas, atentando-se as disposi¢des contidas na Resolugdo CNJ n.°

75/2009.

V. Disponibilizar infraestrutura suficiente, com observancia dos requisitos de seguranca e sigilo,
incluindo:

a. local para armazenamento, pelo prazo de duracdo do concurso, dos formularios de inscricdo, das
folhas de respostas, das folhas de frequéncia, das gravagdes das provas orais, das identificacdes digitais, da
documentacio entregue pelos candidatos e das demais planilhas de todos os inscritos, bem como de exemplares de
todas as provas aplicadas no concurso;

b. locagdo de espacgo fisico adequado a aplicagcdo dos instrumentos de avaliagdo do concurso,
dispondo de organizagdo, logistica e todas as operagdes concernentes;

c. previsdo de sala reserva nos locais de prova para casos eventuais e excepcionais;
d. coletar a identificacdo digital dos candidatos, quando da aplicagdo das provas da primeira e
segunda etapas;
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e. providenciar, se necessario, coletas adicionais de identificagdo digital e comparacdo com aquelas
coletadas na aplicagdo das provas.

VI. Garantir a disponibilidade de profissionais qualificados para prestar assessoramento e apoio
operacional a CONTRATANTE, considerando as demandas a seguir:

a. prestar assessoria técnica qualificada e apoio operacional & Comissdo Executiva Nacional e as
respectivas Comissdes Examinadoras, previstas na Resolugdo CNJ n.® 75/2009, em todas as etapas do concurso,
inclusive na analise de recursos interpostos por candidatos;

b. dispor de assessoria técnica qualificada para o assessoramento as Comissdes Examinadoras
indicadas pela Comissdo Executiva Nacional do Concurso, na elaboragdo de questdes das provas objetiva seletiva,
discursiva, de sentenga e oral e na realizagdo dos exames de sanidade fisica e mental, do exame psicotécnico, da
pericia médica e da heteroidentificacéo;

c. selecionar e treinar os profissionais, em nimero suficiente ¢ com os perfis adequados, que atuardo
no atendimento aos candidatos e na aplicagdo das provas e dos instrumentos de avaliagao;

d. manter, no(s) dia(s) de realizacdo das provas, equipe de profissionais responsaveis pela recepcdo
dos candidatos, distribuicdo e fiscalizagdo da aplicag@o das provas, assim como providenciar pessoal responsavel
pela prestacdo de primeiros socorros;

e. apoiar a comissdo especifica designada para a apuragdo da veracidade da autodeclara¢do dos
candidatos negros, conforme determinag@o da Comissao Executiva Nacional;

f. anexar a documentagdo da inscri¢do definitiva os laudos especificos de cada candidato elaborados
pelos profissionais responsaveis pelos exames da terceira etapa, conforme anexo I, item 3;

g. elaborar lista de profissionais habilitados para realizagdo dos exames de sanidade mental e exame
psicotécnico e submeté-la a Comissdo Executiva Nacional;

h. providenciar orientacdo para a atuacdo dos Magistrados e Servidores designados para
acompanbhar a aplicagdo das provas.

VII. Promover todas as comunicagdes que se fizerem necessarias durante a realizagdo do concurso,
nos termos abaixo descritos:

a. elaborar e submeter a aprovagdo prévia da CONTRATANTE os editais e os comunicados
relacionados a seguir, incluidas as hipdteses de recurso, e todos que se fizerem necessarios a execuc¢ao do certame:

i. edital de abertura do Concurso Ptblico para ingresso na carreira da Magistratura do Trabalho;
ii. lista dos candidatos inscritos preliminarmente;

iii. gabarito da Prova Objetiva Seletiva;

iv. espelho de resposta padrao das provas escritas;

v. lista dos candidatos com inscri¢do definitiva ja deferida e convocagdo para a realizagao do sorteio
dos pontos da prova oral e realizacdo da arguig@o;

vi. convocagdo para inspecdo médica dos candidatos com deficiéncia e apuracdo de fenotipo dos
candidatos que se autodeclararem negros, nos termos da Resolugdo CNJ n.° 75/2009, da Lei n.° 12.990/2014 ¢ da
Resolugao CNJ n° 203 de 23/06/2015 (com alteragdes trazidas pela Resolugdo N° 457de 27/04/2022);

vii. divulgac@o dos resultados da avaliacdo dos recursos;
viii. relagdo dos candidatos habilitados em cada uma das etapas do concurso;

ix. relagdo exclusiva dos candidatos com deficiéncia habilitados em cada uma das etapas do
concurso;

x. relacdo exclusiva dos candidatos que se autodeclararem negros habilitados em cada uma das
etapas do concurso;

xi. comunicag¢des individuais e coletivas;

xii. edital do resultado final do Concurso em 3 (trés) listas: a primeira, contendo a classificagéo
geral; a segunda, dos candidatos com deficiéncia e, a terceira, dos candidatos autodeclarados negros;

b. fornecer os instrumentos necessarios para a publicagdo no Didrio Oficial da Unido — Sec¢do 3 —
dos editais de abertura e do resultado final do Concurso Publico para ingresso na carreira da Magistratura do
Trabalho, na integra e a suas expensas, de acordo com a formatagdo e dimensdes que atendam as exigéncias da
Imprensa Nacional;

c. fornecer os instrumentos necessarios para a publicagdo dos editais de abertura e do resultado final
do Concurso Publico para ingresso na carreira da Magistratura do Trabalho, bem como todos os demais editais e
comunicados referidos no item na alinea "a" do item VII desta clausula, no Diario Eletronico da Justica do
Trabalho — DEJT e publicar em seu sitio eletronico;

d. republicar quaisquer dos editais e comunicados previstos na alinea "a" do item VII desta clausula,
em caso de incorre¢do que comprometa entendimentos essenciais a realiza¢do do concurso;

e. publicar, em seu sitio eletronico, consulta aos locais de realizagdo de cada etapa do concurso por
nome, numero de inscri¢do ¢/ou CPF de candidato;

f. disponibilizar aos candidatos o acesso aos resultados e as folhas de respostas por meio eletronico;
g. disponibilizar aos candidatos a possibilidade de interposi¢do de recursos por meio eletronico;
h. publicar e republicar quaisquer outras comunicac¢des que se fizerem necessarias;

i. responsabilizar-se pelo conteudo das informagdes publicadas.
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VIII. Estabelecer o cronograma, em conjunto com a CONTRATANTE, no qual serdo indicadas as
datas de realizagao de todas as etapas concernentes ao concurso, respeitando os prazos previstos na Resolugdo CNJ
n.° 75/2009.

IX. manter cadastro informatizado dos candidatos inscritos;

X. receber a documentagdo relativa aos requerimentos de isenc¢do de taxa de inscri¢do e proceder a
sua analise;

XI. providenciar os meios logisticos para efetuar eventuais devolucdes de taxa de inscrigéo;
XII. organizar, imprimir, acondicionar e transportar as provas a serem aplicadas no concurso;
XIII. sugerir revisdes das questdes das provas, inclusive relacionadas a psicometria;

XIV. oferecer tratamento especializado aos candidatos que o necessitem, considerando as condigdes
expressas em campo proprio do requerimento de inscri¢do preliminar;

XV. corrigir as provas objetivas seletivas dos candidatos, adotando critérios de habilitacdo e
classifica¢do definidos pela CONTRATANTE;

XVI. corrigir as provas escritas dos candidatos, de acordo com espelho de resposta padrao definido
pela respectiva Comissdo Examinadora, adotando critérios de habilitagdo e classificagdo definidos pela
CONTRATANTE;

XVIIL. reaplicar provas em caso de vazamento de informagdes ou erros de impressdo que
comprometam a lisura do certame, sem custos adicionais para a CONTRATANTE.

XVIIL reaplicar provas em caso fortuito ou de for¢ca maior em data(s) a ser (em) aprovada(s) pela
CONTRATANTE, com a qual dividira igualmente os custos da reaplicacdo;

XIX. prestar pronto atendimento a candidato ou a terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, pblicas ou
privadas) no esclarecimento de dividas sobre os regulamentos do concurso, tornando disponiveis, para tanto, linha
telefonica, correio eletronico, internet, correspondéncia e outros meios.

XX. receber, por meio eletronico, ¢ analisar a documenta¢do entregue pelos candidatos no
requerimento de inscri¢do definitiva, conforme parametros estabelecidos pela Comissdo Executiva Nacional,

XXI. levantar as informagdes necessarias a investigagdo da idoneidade moral do candidato,
garantindo o sigilo da fonte de informac@o, e encaminhar os resultados a Comissdo Executiva Nacional para
deliberagdo final;

XXII. providenciar o registro das provas orais em gravacdo de audio ou por qualquer outro meio
que possibilite sua reprodugio;

XXIII. analisar os titulos dos candidatos aprovados, utilizando gabarito de pontuagdo expedido pela
respectiva Comissdo Examinadora, de acordo com os parametros fixados na Resolugdo CNJ n.® 75/2009;

XXIV. encaminhar relatério da analise dos titulos de cada candidato aprovado na quarta etapa —
Prova Oral, para deliberagdo da Comissdo Executiva Nacional,

XXV. entregar o resultado final do concurso a CONTRATANTE;

XXVI. subsidiar as respostas as agdes judiciais propostas contra a CONTRATANTE, referentes ao
certame.

XXVIL responder as agdes judiciais referentes ao certame contra si propostas;

A

XXVIIIL. prestar informagdes ¢ encaminhar documentagdo pertinente a execug¢do do concurso a
CONTRATANTE, que realizara a supervisdo dos trabalhos;

XXIX. encaminhar em meio eletronico a CONTRATANTE, apés a conclusao do certame, os
documentos armazenados, a critério da Comissdo Executiva Nacional,

XXX. responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do concurso publico,
arcando com todos os O6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa ou dolo.

XXXI. disponibilizar 8 CONTRATANTE a planilha de custos de realizagdo do concurso, e
XXXII. garantir o cumprimento do cronograma estabelecido em conjunto com a CONTRATANTE.
Paragrafo unico.

A Contratada poderd, eventualmente, na sua conveniéncia operacional, e sem prejuizo da qualidade
e seguranca do processo, transferir as obrigagdes decorrentes do presente contrato, no que tange as atividades
abaixo relacionadas, que poderdo ser executadas por empresas especializadas:

a) lanche para o pessoal envolvido na aplicagéo (fiscal, pessoal de apoio, coordenador etc);
b) transporte local para os coordenadores;
¢) despacho aéreo das provas;
d) contratagdo de ambulancias;
e) pericia médica;
f) atividades relacionadas com a emissdo do Cartdo de Autenticacdo Digital (CAD);
g) emissdo de laudos técnicos associados ao CAD.
CLAUSULA ONZE - DA SUBCONTRATACAO

A CONTRATADA, na execugdo do objeto deste Contrato, e sem prejuizo das obrigagdes contratuais
e legais, podera subcontratar, sob sua responsabilidade integral, pessoas fisicas e pessoas juridicas para a prestagdo
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de servigos acessorios ou complementares, desde que estas lhe comprovem a capacidade técnica compativel.
Paragrafo unico

Nao é considerada subcontratacdo a utilizacdo remunerada pela CONTRATADA de profissionais
autdnomos sob sua responsabilidade.

CLAUSULA DOZE - DAS GARANTIA CONTRATUAL

Para seguranca do Contratante quanto ao cumprimento das obrigagdes contratuais, a Contratada
devera optar, no montante de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, por uma das seguintes modalidades
de garantia:

I. caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo estes terem sido emitidos sob a
forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de custodia autorizado pelo Banco
Central do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda;

II. seguro-garantia;
II1. fianga bancaria.
Paragrafo primeiro

Providenciar a garantia contratual impreterivelmente em dez dias tteis contados da assinatura do
contrato, prorrogaveis por igual periodo a critério do Contratante desde que solicitado dentro do prazo inicial, sob
pena de ser-lhe imputada multa na forma da clausula onze.

Paragrafo primeiro

A vigéncia da garantia apresentada devera abranger todo o periodo de validade do concurso,
incluindo eventual prorrogagdo, estando sua liberagdo condicionada ao término das obrigagdes contratuais com o
CSJT.

A mesma disciplina se aplica aos casos em que houver a necessidade de alteragdo do valor da
garantia ou de sua renovagao.

Paragrafo segundo
A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

I. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;

II. prejuizos causados pela Contratada decorrentes de culpa ou dolo;
III. multas moratdrias e punitivas impostas a Contratada;

IV. obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo honradas pela
Contratada.

CLAUSULA TREZE — DAS PENALIDADES

Com fundamento nos arts. 86 a 88 da Lei n.° 8.666, de 1993, por atraso injustificado na execu¢do do
contrato e pela inexecucdo total ou parcial do contrato, a CONTRATANTE, garantida a prévia defesa, aplicara a
CONTRATADA as san¢des abaixo:

I. adverténcia;
I1. multa;

III. suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
Administragdo por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e

IV. declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administragdo pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo primeiro

A adverténcia e a multa, itens I e II serdo aplicadas de acordo com os casos estabelecidas a seguir:

[ITEM| INFRACAO GRAU
1 Descumprir as datas acordadas ou negociadas de qualquer fase do cronograma oficial de realizagdo do concurso, por dia de 04
atraso.
’ Deixar de publicar na pagina da CONTRATADA, na internet, editais, comunicados, resultados e convocagdes, por dia de atraso 01
de cada evento.
| 3 || Deixar de cumprir quaisquer dos itens do Projeto Bésico e do contrato, por item e por ocorréncia/dia. || 01 |
| 4 || Deixar de entregar as listas e relatorios nas formas previstas, por dia de atraso. || 02 |
| 5 || Deixar de apresentar o cronograma e o planejamento no prazo previsto por dia de atraso. || 02 |
6 Publicar os editais, comunicados, formularios, instrugdes, cadastros, listagens e quaisquer materiais pertinentes ao concurso 03
com erros substanciais.

I. Para efeito de aplicagdo da multa, serdo atribuidos percentuais variaveis sobre o valor global do
contrato, conforme graus atribuidos as infra¢des, nos termos da tabela a seguir:
IGRAUJ CORRESPONDENCIA |
| 01 | Multa de 0,2% sobre o valor global do contrato|
| 02 | Multa de 0,4% sobre o valor global do contrato|
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03 |Multa de 0,8% sobre o valor global do contrato|
04 |Multa de 1,2% sobre o valor global do contrato|

Paragrafo segundo.

Poderdo ser aplicadas subsidiariamente as san¢des de adverténcia, suspensdo e declaragdo de
inidoneidade previstas nos artigos 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93.

Paragrafo terceiro.

As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos pagamentos devidos pelo Contratante ou
cobradas diretamente da Contratada, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente as
demais sangdes previstas nesta clausula.

Paragrafo quarto.

As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF, e a sua aplicagdo sera precedida da
concessdo da oportunidade de ampla defesa para a Contratada, na forma da lei.

Paragrafo quinto

Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, o débito sera encaminhado para inscri¢do em divida ativa.

CLAUSULA QUATORZE - DAS ALTERACOES DO CONTRATO

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagdes tratadas neste instrumento, na
Lei n.° 8.666/93 e em outras disposi¢des legais pertinentes, realizar, via termo aditivo, as alteracdes contratuais que
julgarem convenientes.

CLAUSULA QUINZE - DA RESCISAQ

A inexecugdo total ou parcial deste contrato, por qualquer das partes contratantes, podera ensejar a
sua rescisdo, conforme disposto nos artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93. Os casos de rescisdo contratual serdo
formalmente motivados nos autos do processo, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

Paragrafo primeiro
A rescisdo deste contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito do Contratante, nos casos enumerados nos incisos I a
VIIL, XII e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, notificando-se a Contratada com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias;

b) amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo, desde que haja conveniéncia para o

Contratante;

¢) judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

Paragrafo segundo

A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de ato escrito e fundamentado da autoridade
competente.

Paragrafo terceiro

Quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII e XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, sem
que haja culpa da Contratada, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido,
tendo, ainda, direito aos pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data da rescisdo. Para tanto, a
Contratada se valera do cronograma de atividades, a ser elaborado em comum acordo com o Contratante, apurando
os custos respectivos e emitindo a nota fiscal e fatura correspondentes aos valores despendidos.

CLAUSULA DEZESSEIS —- DA PROTECAO DOS DADOS

As partes envolvidas deverdo observar as disposi¢des da Lei 13.709, de 14/08/2018, Lei Geral de
Protecdo de Dados, quanto ao tratamento dos dados pessoais que lhes forem confiados, em especial quanto a
finalidade e boa-fé na utilizacdo de informagdes pessoais para consecugdo dos fins a que se propde o presente
contrato.

Paragrafo primeiro

O Contratante figura na qualidade de Controlador dos dados quando fornecidos a Contratada para
tratamento, sendo esta enquadrada como Operador dos dados. A Contratada é Controladora em relagao aos dados
pessoais que estejam previamente Cadastrados em sua plataforma e, ap6s a etapa de cadastro, caso o(a)
Cadastrado(a) opte pela realizagdo de qualquer ato previsto no Edital do Certame — tornando-se um Interessado(a)
- qualificar-se-4 como Operadora. A Contratada também sera Controladora em relagdo aos dados pessoais de seu
corpo interno de colaboradores, prepostos e/ou representantes, bem como a sua Equipe de Profissionais de Apoio
sera Controlador dos dados com relagdo a seus proprios dados e suas atividades de tratamento.

Paragrafo segundo

As partes estdo obrigadas a guardar o mais completo sigilo por si, por seus empregados ou
prepostos, nos termos da Lei Complementar n® 105, de 10 de janeiro de 2001 e da Lei Geral de Protecdo de Dados
(LGPD), cujos teores declaram ser de seu inteiro conhecimento, em relagdo aos dados, informagdes ou documentos
de qualquer natureza, exibidos, manuseados ou que por qualquer forma ou modo venham tomar conhecimento ou
ter acesso, em razao deste contrato, ficando, na forma da lei, responsaveis pelas consequéncias da sua divulgacdo
indevida e/ou descuidada ou de sua incorreta utilizagdo, sem prejuizo das penalidades aplicaveis nos termos da lei.

Paragrafo terceiro
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Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis a propria prestacdo do servigo,
esta sera realizada nos moldes estabelecidos pela LGPD e pela ANPD , responsabilizando-se a Contratada por
obter o consentimento dos titulares, quando esta for a base legal aplicavel e, ressalvados os casos em que opere
outra hipotese legal de tratamento. Os dados assim coletados s6 poderdo ser utilizados na execugdo dos servigos
especificados neste contrato, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins.

I. eventualmente, as partes podem ajustar que o Contratante sera responsavel por obter o
consentimento dos titulares, observadas as demais condicionantes desta clausula.

Paragrafo quarto

A Contratada dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condigdes
acordadas nesta clausula contratual, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do TST, cujos principios
deverio ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a presente clausula.

Paragrafo quinto

Os dados pessoais tratados e operados serdo eliminados ap6s o término deste contrato, no ambito e
nos limites técnicos das atividades, autorizada a conservagao para as seguintes finalidades:

I. cumprimento de obrigagao legal ou regulatoria pelo controlador;

II. estudo por orgdo de pesquisa, garantida, sempre que possivel, a anonimizagdo dos dados
pessoais;

III. uso exclusivo do controlador, vedado seu acesso por terceiro, e desde que anonimizados os
dados.

Paragrafo sexto

O Responsavel indicado pela Contratada mantera contato formal com o Responsavel pelo contrato
indicado pelo Contratante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de incidente que implique dano ou
risco relevante de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipotese de
questionamento das autoridades competentes.

Paragrafo sétimo

Os casos omissos em relag@o ao tratamento dos dados pessoais que forem confiados a Contratada, e
ndo puderem ser resolvidos com amparo na LGPD, deverdo ser submetidos a Fiscalizagdo para que decida
previamente sobre a questao.

CLAUSULA DEZESSETE — DO CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

Ocorrendo descumprimento de clausulas contratuais, nos casos de for¢ca maior ou caso fortuito, a
Contratada devera comunicar ao Contratante os motivos, no prazo maximo de até 5 (cinco) dias consecutivos de
sua verificagdo, acompanhados de documentos para a respectiva comprovagdo. As partes nio responderdo pelo
descumprimento das obriga¢des ou prejuizos resultantes de cada caso fortuito ou for¢a maior, na forma do artigo
393 do Cédigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das partes pode pleitear a rescisdo contratual.

Paragrafo primeiro

Ocorrendo interrupcao dos servigos, decorrentes de eventos caracterizados como caso fortuito ou de
forga maior, a parte impossibilitada de cumprir a sua obrigagcdo devera dar conhecimento & outra, por escrito e
imediatamente, da ocorréncia e de suas consequéncias.

Paragrafo segundo

Durante o periodo impeditivo, definido no pardgrafo anterior, as partes suportardo
independentemente suas respectivas perdas.

Paragrafo terceiro

Se a razdo impeditiva ou as suas causas perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias consecutivos,
qualquer uma das partes podera notificar a outra, por escrito, para o encerramento do presente Contrato, devendo
as partes suportar independentemente suas respectivas perdas.

CLAUSULA DEZOITO - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasilia - DF, como competente para dirimir quaisquer questoes
oriundas do presente contrato, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Documento assinado digitalmente pelos representantes das partes.

ANEXO 1
ETAPAS E LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS
1. Primeira etapa — Prova Objetiva Seletiva

1.1. A Prova Objetiva Seletiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, sera realizada em todas as
24 cidades-sede dos Tribunais Regionais do Trabalho: Rio de Janeiro — RJ, Sao Paulo — SP, Belo Horizonte — MG,
Porto Alegre — RS, Salvador — BA, Recife — PE, Fortaleza — CE, Belém — PA, Curitiba — PR, Brasilia — DF,
Manaus — AM, Floriandpolis — SC, Jodo Pessoa — PB, Porto Velho — RO, Campinas — SP, Sdo Luis — MA, Vitoria —
ES, Goiania — GO, Maceio — AL, Aracaju — SE, Natal — RN, Teresina — PI, Cuiaba — MT e Campo Grande — MS.
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2. Segunda etapa — Provas Escritas
2.1. Duas Provas Escritas, de Carater Eliminatorio e Classificatorio

2.1.1. As duas Provas Escritas serao realizadas no Distrito Federal.

3. Terceira Etapa — Inscricdo Definitiva, Sindicancia de Vida Pregressa e Investigagcdo Social,
Exame de Sanidade Fisica e Mental e Exame Psicotécnico, de Carater Eliminatorio

4. Quarta Etapa — Prova Oral

4.1. A Prova Oral sera realizada no Distrito Federal, nas dependéncias do Tribunal Superior do
Trabalho.

ANEXO IT
TERMO DE RESPONSABILIDADE E CONFIDENCIALIDADE

Eu nome, nacionalidade, estado civil, cargo, inscrito (a) no CPF sob o n® XXX . XXX.XXX-XX,
declaro ter ciéncia da obrigatoriedade, a partir desta data, quanto ao cumprimento das regulamentagdes descritas na
Politica de Seguranga da Informagdo do TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO (TST), instituida por meio da
Resolugao CNJ n° 363/2021. Comprometo-me ainda a observar o disposto na Lei Geral de Protecdo de Dados —
LGPD, Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e cumprir o dever em salvaguardar a informagao sigilosa e pessoal,
bem como assegurar a publicidade da informagdo ostensiva, utilizando-as, exclusivamente, para o exercicio de
minhas atribuigdes sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

Para efeitos deste Termo, além das definigdes constantes do artigo 5° da LGPD, aplicam-se as
seguintes definigdes:

Agente Publico: todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por
eleicdo, nomeacdo, designagdo, contratagcdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo,
emprego ou fungdo nos 6rgios e entidades da Administracdo Publica Federal.

Informacéo: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para producdo e transmissdo de
conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato.

Informacio pessoal: informagao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel, relativa
a intimidade, vida privada, honra e imagem, como: resultado de exames médicos; lista de nomes, e-mail dos
servidores ou colaboradores do TST e respectivos dados, armazenados sob qualquer forma; Informagdes referentes
a salarios e beneficios dos servidores.

Informacéo sigilosa: informacdo submetida temporariamente a restricdo de acesso publico em
razdo de sua imprescindibilidade para a seguranca da sociedade ou do Estado, e aquelas abrangidas pelas demais
hipéteses legais de sigilo, tais como: Sigilos Decorrentes de Direitos de Personalidade: Sigilo Fiscal, Sigilo
Bancario, Comercial, Sigilo Empresarial, Sigilo Contabil; Sigilos de Processos e Procedimentos: Acesso a
Documento Preparatorio, Sigilo do Procedimento Administrativo Disciplinar em Curso, Sigilo do Inquérito
Policial, Segredo de Justica no Processo Civil, Segredo de Justica no Processo Penal; Informagdo de Natureza
Patrimonial: Segredo Industrial, Direito Autoral e Propriedade Intelectual de Programa de Computador,
Propriedade Industrial. Serdo, ainda, consideradas informagdes confidenciais todas aquelas que assim forem
identificadas pelo TST, por meio de legendas ou quaisquer outras marcagdes, ou que, devido as circunstancias da
revelagdo ou a propria natureza da informagao, devam ser consideradas confidenciais.

Incidente de seguranca: qualquer evento ou ocorréncia que promova uma ou mais agdes que
comprometam ou que seja ameaca a integridade, autenticidade ou disponibilidade de qualquer ativo de TI do TST.

Proprietario da informacéo: refere-se a parte interessada do o6rgdo ou entidade, individuo
legalmente instituido por sua posigdo e/ou cargo, o qual ¢ responsavel primario pela viabilidade e sobrevivéncia da
informagao.

Dado pessoal: informagao relacionada a pessoa natural identificada ou identificavel;

Dado pessoal sensivel: dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convic¢do religiosa, opinido
politica, filiagdo a sindicato ou a organizagdo de carater religioso, filos6fico ou politico, dado referente a satide ou
a vida sexual, dado genético ou biométrico, quando vinculado a uma pessoa natural;

Dado anonimizado: dado relativo a titular que ndo possa ser identificado, considerando a utilizagdo
de meios técnicos razoaveis e disponiveis na ocasido de seu tratamento;

Banco de dados: conjunto estruturado de dados pessoais, estabelecido em um ou em varios locais,
em suporte eletroénico ou fisico;

Titular: pessoa natural a quem se referem os dados pessoais que sdo objeto de tratamento;

Controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem competem as
decisdes referentes ao tratamento de dados pessoatis;

Operador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, que realiza o tratamento de
dados pessoais em nome do controlador;

Encarregado: pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar como canal de comunicagéo
entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados (ANPD);
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Agentes de tratamento: o controlador e o operador;

Tratamento: toda operacdo realizada com dados pessoais, como as que se referem a coleta,
produgdo, recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transmissdo, distribuicdo, processamento,
arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliagdo ou controle da informacdo, modificagcdo, comunicag@o,
transferéncia, difusdo ou extragdo;

Anonimizacio: utilizagdo de meios técnicos razoaveis e disponiveis no momento do tratamento,
por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associagdo, direta ou indireta, a um individuo;

Consentimento: manifestacdo livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda com o
tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada;

Bloqueio: suspensio temporaria de qualquer operagdo de tratamento, mediante guarda do dado
pessoal ou do banco de dados;

Eliminacio: exclusdo de dado ou de conjunto de dados armazenados em banco de dados,
independentemente do procedimento empregado;

Transferéncia internacional de dados: transferéncia de dados pessoais para pais estrangeiro ou
organismo internacional do qual o pais seja membro;

Uso compartilhado de dados: comunicacdo, difusdo, transferéncia internacional, interconexao de
dados pessoais ou tratamento compartilhado de bancos de dados pessoais por 6rgdos e entidades publicos no
cumprimento de suas competéncias legais, ou entre esses e entes privados, reciprocamente, com autorizacdo
especifica, para uma ou mais modalidades de tratamento permitida por esses entes publicos, ou entre entes
privados;

Relatério de impacto a protecido de dados pessoais: documentagdo do controlador que contém a
descrig@o dos processos de tratamento de dados pessoais que podem gerar riscos as liberdades civis e aos direitos
fundamentais, bem como medidas, salvaguardas e mecanismos de mitigacao de risco;

Orgio de pesquisa: orgio ou entidade da administragio publica direta ou indireta ou pessoa
juridica de direito privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, com sede e foro no
Pais, que inclua em sua missdo institucional ou em seu objetivo social ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada
de carater histdrico, cientifico, tecnologico ou estatistico; e

Autoridade nacional: 6rgdo da administragdo publica responsavel por zelar, implementar e
fiscalizar o cumprimento desta Lei em todo o territdrio nacional.

Por este termo de responsabilidade e confidencialidade, comprometo-me a:

1. Nao utilizar informagdes sigilosas (protegida por legislagdo especifica) ou pessoal a que tiver
acesso, para lograr beneficio proprio exclusivo e/ou unilateral, presente ou futuro, ou para o uso de terceiros. Estas
informagdes nos diversos formatos (impresso, magnético ou digital) devem ser tratadas com absoluta reserva em
qualquer condi¢do e ndo podem ser divulgadas ou dadas a conhecer a terceiros ndo autorizados, inclusive aos
proprios usuarios (servidores publicos, estagiarios, prestadores de servigo ou terceirizados) do TST, sem a
autorizagdo do proprietario da informacao;

2. Nao efetuar gravacdo ou copia da documentacdo sigilosa ou pessoal a que tiver acesso para fins
diversos ndo relativos a funcdo ou cargo;

. Manter a necessaria cautela quando da exibi¢ao de dados em tela, impressora ou na gravacdo em
meios eletronicos, a fim de evitar que deles venham a tomar ciéncia pessoas ndo autorizadas;

4. Ndo me ausentar da estacdo de trabalho sem encerrar a sessdo de uso do navegador, bloquear
estagdo de trabalho, garantindo assim a impossibilidade de acesso indevido por terceiros;

5. Nao revelar minhas senhas a ninguém, visto que sdo de uso pessoal e intrasferivel e de
conhecimento exclusivo, e tomar o maximo de cuidado para que elas permanegcam somente de meu conhecimento.

6. Alterar minha senha regularmente e sempre que obrigatdrio ou que tenha suspeigdo de descoberta
por terceiros, ndo usando combinagdes simples que possam ser facilmente descobertas;

7. Responder, em todas as instancias, pelas consequéncias das a¢des ou omissdes de minha parte que
possam por em risco ou comprometer a exclusividade de conhecimento de minha senha ou das transagdes a que
tenha acesso.

8. Nao navegar em sites pornograficos, defensores do uso de drogas, de pedofilia ou sites de cunho
racistas e similares ou realizar qualquer atividade tipificada como crime, bem como nao fazer download de
material protegido por direitos autorais ou com contetido improprio;

9. Respeitar as normas de seguranga e restrigoes de sistema impostas pelos sistemas de seguranca
implantados na instituicdo, bem assim observar as normas e limites para o tratamento de dados pessoais
estabelecidos na LGPD.

10. Informar imediatamente a Secretaria de Tecnologia da Informagdo do TST (SETIN) e/ou ao
controlador/encarregado dos dados pessoais, designado pela ComLGPD, a respeito de qualquer incidente de
seguranca da informacdo, ou relacionado ao tratamento de dados pessoais, ou violagdo, intencional ou ndo, das
regras descritas na Politica de Seguran¢a da Informagao e normas legais e regulamentares correlacionadas.

De acordo com o Codigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei 2.848, de 1940) constitui infragdo inserir ou
facilitar, o funcionario autorizado, a inser¢do de dados falsos, alterar ou excluir indevidamente dados corretos nos
sistemas informatizados ou bancos de dados da Administracao Publica com o fim de obter vantagem indevida para
si ou para outrem ou para causar dano (Incluido pela Lei n°® 9.983, de 2000).

A observancia da obrigagdo de confidencialidade e sigilo, assumida pela minha pessoa por meio
deste termo, com apoio na legislagdo federal e nas normas regulamentares que regem a matéria, possui carater
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irrevogavel e irretratdvel, e vigéncia enquanto a confidencialidade das informagdes/dados por mim tratados
persistir, na forma da Lei n® 13.709/2018 e demais legislagdo e normativos que disponham sobre a matéria.

Nao sera considerada quebra de confidencialidade a divulgacdo de informagdes ordenadas pela
legislac@o ou por autoridade judiciaria ou administrativa competente.

O ndo cumprimento deste Termo implicard, para os que estiverem envolvidos na violagdo do sigilo e
uso das informagdes do TST, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, nas seguintes sangdes: Para
Servidores: sancdes internas, variando de simples adverténcia a demissdo por justa causa, conforme Art. 132,
inciso IX da Lei 8112/90. Para parceiros, estagiarios, prestadores de servico ou terceirizados: variando de
adverténcia a rescisdo do respectivo contrato de prestagdo de servigo, com aplicagdo de todas as multas nele
previstas por inadimplemento.

Para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo, fica eleito o foro de Brasilia, Distrito
Federal, com rentncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Local e data

Representante da empresa
(nome da empresa)

Documento assinado digitalmente pelos representantes das partes.

I
"I Documento assinado eletronicamente por LELIO BENTES CORREA, PRESIDENTE, em 10/11/2022, as
;?E!.Z E 15:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no inciso I do art. 4° da Lei n® 14.063, de 23 de

4 eletrénica setembro de 2020.

—

"I Documento assinado eletronicamente por CARLOS IVAN SIMONSEN LEAL, Usuario Externo, em
3e'- E 10/11/2022, as 18:40, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no inciso I do art. 4° da Lei n°

assinatura

| sletrénica 14.063, de 23 de setembro de 2020.
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